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Introdugao

0 Plano de Atividades e Orcamento da CASES referente a 2021 é elaborado, e apresentado, num
contexto inesperado, repleto de incertezas, causado pela pandemia COVID-19 sendo que as medidas
nele vertidas aspiram a compaginar a fidelidade a missao da CASES e respostas aos desafios do tempo
presente e futuro da economia social. Assume-se como documento orientador da atividade da CASES
dando corpo a sua missao, atribuicdes e competéncias para o ano em apre¢o. Estima-se, ao mesmao
tempo, que a estrutura da CASES mantenha, no essencial, a mesma dimensdo e configuragdo
organizacional apontando o seu modelo de funcionamento para a articulagdo, com ajustamentos

periodicos, do trabalho a distancia e presencial, reforcando as infraestruturas e competéncias digitais.

A CASES é uma entidade que assume a forma juridica de “cooperativa de interesse publico”, prevista no
Codigo Cooperativo e no Decreto-Lei n.° 31/84, de 21 de janeiro, sendo seu abjeto, plasmado nos
Estatutos, “promover o fortalecimento do sector da Economia Social, aprofundando a cooperacao entre

o Estado e as organizagdes que o integram”.

0 Decreto-Lein®39/2017, de 4 de abril, procedeu a primeira alteragdo ao Decreto-Lei n® 282/2009, de 7
de outubro, que criou a CASES, atribuindo-lhe novas atribuicdes, em particular, na “prossecucdo de
politicas na area do voluntariado”, na elaboracao, publicacdo e atualiza¢do em sitio préprio da “base de
dados permanente das entidades da economia social” e na criagdo e manutencdo “de uma conta

satélite para a economia social, desenvolvida no &mbito do sistema estatistico nacional”.

0 objeto da CASES, reforcado e alargado através daquele diploma, s6 poderd ser prosseguido
persistindo nos esforcos de confluéncia de ideias, projetos e sinergias entre todos os membros que a
integram, enquanto entidade fundada numa parceria entre o Estado e EES. Acresce o papel
desempenhado pela CASES no plano internacional com acrescidas responsabilidades no ambito da

PPUEZ21, que decorre no primeiro semestre de 2021.

0 presente documento corresponde, por outro lado, ao cumprimento da legislagao aplicavel & CASES,
enquanto “cooperativa de interesse publico”, no enquadramento que resultou da sua qualificagdo como

“entidade publica reclassificada” (EPR]).

A economia social é uma realidade consolidada em Portugal, com especificidades préprias, integrando
no seu perimetro um vasto conjunto de entidades de natureza juridica diversa que as CSES,

concretizadas no ambito de uma parceria com o INE, com dados de 2010, 2013 e 2016, permitem
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conhecer nas suas variadas dimensdes, quantitativas e qualitativas. Segundo os dados desta ultima
CSES o setor da economia social integra mais de 71 mil entidades, representando 3% do PIB, 6,1% do
emprego remunerado, a tempo completo, e 5,3% das remunera¢des na economia nacional, tendo
crescido significativamente na ultima década considerando as varidveis mais relevantes. Essa
evolucdo deverd ser confirmada, ou infirmada, pela CSES a realizar em 2021, com dados de 2019 e

2020.

A informacgdo estatistica, disponibilizada pelas CSES, confirma que a economia social, em Portugal,
constitui um conglomerado econdmico/social com peso relevante na economia, e na sociedade,
através da atividade das suas entidades, a todos os niveis, em particular, na producdo de bens e

servigos transaciondveis e na agdo social comunitaria.

A economia social integra entidades que se podem agrupar em duas grandes “familias™ a de mercado e
a de nao mercado. No conceito adotado pela UE, a economia social é constituida por entidades que

assumem quatro formas juridicas: cooperativas, mutualidades, fundacdes e associagdes.

Em cada pais, no entanto, o setor integra entidades com designacdes e estatutos especificos, o que
torna a sua realidade mais complexa, mas nem por isso suscetivel de se confundir com os setores
publico, ou privado (lucrativo], assumindo, em Portugal, especificidade prépria, por razdes histéricas e
pelo peso relevante da sua acdo, as entidades com estatuto de Instituicdo Particular de Solidariedade

Social (IPSS] ou equiparadas.

No periodo que decorreu de meados de 2010 até ao presente, no plano institucional, com a criacdo da
CASES, do CNES e, mais recentemente, da CPES, assistiu-se a um progresso na estruturacdo
institucional do setor, contribuindo para assegurar a continuidade, e previsibilidade, de politicas
visando o desenvolvimento da economia social, favorecendo a confluéncia de interesses, e vontades,
entre o poder publico (através do Governo) e os parceiros da economia social, através das suas

entidades representativas.

Trata-se de um modelo, por outro lado, que continua a conter potencial inovador pela sua natureza de
parceria publico/social favorecendo a interagdo, e intercooperagao, entre as varias “familias” da
economia social, contribuindo, em simultaneo, para a formulagdo e execucdo de politicas publicas,
progressivamente mais adequadas as necessidades das populacdes e comunidades, nas quais se
destacam a criagdo e gestao de programas de incentivos para a criagdo de novas entidades e apoio as

existentes, programas de apoio a capacitacdo e fomento de acesso ao crédito, em particular, ao

microcrédito, assim como de incentivo a inovacdo e empreendedorismo social.



No ano de 2021, no contexto da incerteza e subsequentes dificuldades e desafios que a crise
provocada pela pandemia de COVID19 vieram colocar, a CASES com enfoque reforcado no apoio as
atividades do CNES, em particular no 4mbito de legislacao relativas ao setor da economia social (setor
cooperativo, voluntariado e estatuto fiscal] e iniciativas de dmbito internacional, prosseguird a sua

missao no cumprimento das atribui¢des que lhe estao legalmente cometidas.
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Enquadramento Organizacional

2.1. Missao e Atribuigoes

A CASES é uma cooperativa de interesse publico, constituindo uma entidade externalizada no &mbito do

MTSSS, tendo sido autorizada a sua criagao pelo Decreto-Lei n.° 282/2009, de 7 de outubro, entretanto

alterado pelo Decreto-Lein.° 39/2017, de 4 de abril.

Atribuicoes

Promover o fortalecimento do setor da economia social, aprofundando a
cooperagao entre o Estado e as organizagdes que o integram, tendo em vista
estimular o seu potencial ao servico da promogdo do desenvolvimento
socioecondmico do Pais, bem como a prossecugdo de politicas na drea do
voluntariado.

- Incentivar a constituicdo de entidades da economia social, divulgando a sua
importancia no desenvolvimento das areas de atividade e comunidades
onde se inserem;

- Promover e difundir os principios e valores prosseguidos pelas vérias
entidades da economia social;

- Dinamizar a atividade econdmica e social do setor da economia social;

- Fomentar o reconhecimento e capacitagao institucional das entidades da
economia social;

- Promover e colaborar na dinamizagao da formagdo no setor da economia
social, nomeadamente através do reforco da qualificagao dos profissionais e
da sustentabilidade das organizacgdes do setor;

- Promover o desenvolvimento de agdes de divulgacao do setor da economia
social, reforcando a sua visibilidade;

- Promover e apoiar a realizagdo de estudos e investigacao sobre o setor da
economia social;

- Promover e apoiar a criagao e a atribuicao de prémios;

- Promover e colaborar com as instituicdes representativas das varias
organizacdes do setor da economia social, assim como com instituicdes
publicas e privadas, na prestacgao de apoio técnico, nos dominios, fiscal,
legal e financeiro;

- Promover a criagao de parcerias entre as entidades da economia social,
autarquias, agentes locais e redes sociais capazes de gerar novas
dindmicas no territdrio;
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Atribuicoes
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- Celebrar acordos de cooperagao e protocolos com entidades publicas e
privadas de ambito nacional e internacional;

- Emitir pareceres e pronunciar -se sobre propostas de legisla¢ao relativas ao
setor da economia social

- Elaborar, publicar e manter atualizada em sitio proprio a base de dados
permanente das entidades da economia social;

- Participar nos conselhos, comissdes ou grupos de trabalho nacionais ou
internacionais com ligagao ou interesse para o setor da economia social;

- Assegurar a criagdo e a manutengao de uma conta satélite para a economia
social, desenvolvida no dmbito do sistema estatistico nacional.

- Organizar e manter atualizado o Centro de Documentagao e Informagao
Anténio Sérgio.

- Fiscalizar a utilizagao da forma cooperativa, com respeito pelos principios e
normas relativos a sua constitui¢ao e funcionamento;

- Emitir, anualmente, credencial comprovativa da legal constituicdo e regular
funcionamento das cooperativas;

- Requerer, através do Ministério Pablico, junto do tribunal competente, a
dissolugao das cooperativas que nado respeitem, na sua constitui¢cdo ou no
seu funcionamento, os principios cooperativos, que utilizem
sistematicamente meios ilicitos para a prossecucgao do seu objeto e que
recorram a forma de cooperativa para alcangar indevidamente beneficios
fiscais ou outros atribuidos por entidades publicas;

- Requerer, junto do servigo do registo competente, o procedimento
administrativo de dissolugao das cooperativas cuja atividade nao coincida
com o objeto expresso nos estatutos;

- Recolher os elementos referentes as cooperativas ou organizagoes do setor
cooperativo que permitam manter atualizados todos os elementos que se
Ihes referem, designadamente, os relativos a sua constituicdo, a alteragao
de estatutos, as atividades desenvolvidas, aos relatdrios anuais de gestao e
de prestagdo de contas;

- Assegurar, nos termos do Cédigo Cooperativo, o procedimento de
contraordenagao e a aplicagao de coimas;

- Desenvolver as acdes adequadas ao conhecimento e caracterizacao do
universo dos voluntarios e das organizacdes promotoras de atividades de
voluntariado;

- Emitir o cartdo de identificagao do Voluntario;

- Dinamizar agdes de formagao, bem como outros programas que contribuam
para uma melhor qualidade e eficcia do trabalho voluntario, a titulo
individual ou em articulagdo com as organizacdes promotoras de atividades
de voluntariado;

- Conceder apoio técnico as organizagdes promotoras de atividades de
voluntariado, mediante, nomeadamente, a disponibilizagdo de informagao
com interesse para o exercicio do voluntariado;

- Promover e divulgar o voluntariado como forma de participagao social e de
solidariedade entre os cidadaos, através dos meios adequados, incluindo os
meios de comunicagao social;

- Submeter para parecer, obrigatdrio e ndo vinculativo, o Plano de Atividades,
nas matérias relativas a drea do voluntariado, ao Conselho Nacional para as
Politicas de Solidariedade, Voluntariado, Familia, Reabilitacdo e Seguranca
Social.
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2.2.Visao e Valores

- Tornar a economia social num setor coeso e reconhecido pelos poderes e
pela sociedade, fator de fortalecimento da democracia participativa e de
construcdo de uma sociedade mais solidaria.

- Dinamizar a intercooperagao entre as organizagdes da economia social,
através do didlogo permanente, promovendo a inovagao social.

- Dinamizar parcerias entre o poder publico e as organizagdes da economia
social.

- Cooperacao e intercooperagdo;
Valores - Responsabilidade social e ambiental;

- Solidariedade, democracia e transparéncia.
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AG
Assembleia-Geral

DIR
Direcao AI
Auditoria Interna
s GACI
Gabinete de Apoio, Comunicacao e Imagem

o\ GFORH
CGJJCHSES CG Gabinete Financeiro, de Organizacao e Recursos Humanos

Coordenacao-Geral GlTI

Gabinete de Informatica e Tecnologias de Informacao

 GJ
Gabinete Juridico

CF
Conselho Fiscal

DEL
Delegacdes Regionais

DVPIS

Departamento de Voluntariado,
Projetos e Inovacao Social

EV EPIS

Equipa de Voluntariado Equipa de Projetos
e Inovacao Social

DRISCE

Departamento de Relacdes Institucionais,
Setor Cooperativo e Estatisticas

CAS ESCE

Casa Ant6nio Sérgio Equipa do Setor Cooperativo
e Estatisticas
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Objetivos Estratégicos e Objetivos Operacionais 2021

3.1. Objetivos Estratégicos

Tendo por base a missao, atribuicdes e visao da CASES foram definidos quatro objetivos estratégicos:

Colocar a Economia Social na agenda politica nacional e internacional, em particular na UE, através

da promocao do reconhecimento legal, institucional e estatistico do setor

OE2. Reforcar a alianca entre o setor da Economia Social e o Estado, através da revitalizacdo de modelos
de interacdo entre o Estado, a sociedade civil organizada e o mercado
Promover o fortalecimento, modernizagdo e inovacao do setor da Economia Social, através da

operacionalizagdo de programas e do estimulo ao empreendedorismo social

OE4. Promover, coordenar e qualificar o Voluntariado

3.2. Objetivos Operacionais
Para a consecucdo dos objetivos estratégicos supra identificados contribuem sete objetivos

operacionais, considerados prioritarios para o ano de 2021:

00P 1 Assegurar a realizacao de atividades dedicadas a Economia Social na Presidéncia Portuguesa da

UE e consolidar a representacdo internacional

00P2.  Reforgar a capacitagao das entidades da Economia Social
00P 3. Aumentar o reconhecimento e visibilidade do setor da Economia Social

00P 4 Elaborar, em parceria com o INE, a Conta Satélite da Economia Social e outros instrumentos
estatisticos, sua divulgacdo a nivel nacional e internacional

00P5.  Reforcar o setor cooperativo e potenciar a sua modernizagao

00P6.  Promover o acesso ao crédito (microcrédito), o empreendedorismo e a inovag&o social

00P7.  Potenciar a pratica de voluntariado
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3.3. Articulagao entre Objetivos Estratégicos e Operacionais

No quadro infra evidencia-se a articulagdo entre os objetivos estratégicos a prosseguir pela CASES e os

objetivos operacionais propostos para o Plano de Atividades de 2021:

OE1.

Colocar a Economia Social

na agenda politica nacional
e internacional, em

particular na UE, através da

promogao do
reconhecimento legal,
institucional e estatistico
do setor

Objetivos Operacionais

00P 1. Assegurar a realizagdo de
atividades dedicadas a Economia
Social na Presidéncia Portuguesa
da UE e consolidar a
representacdo internacional

00P 2. Reforgar a capacitagdo das
entidades da Economia Social

00P 3. Aumentar o
reconhecimento e visibilidade do
setor da Economia Social

OOP 4. Elaborar, em parceria com
0 INE, a Conta Satélite da
Economia Social e outros

instrumentos estatisticos, sua
divulgacdo a nivel nacional e
internacional

00P 5. Reforgar o setor
cooperativo e potenciar a sua
modernizagdo

0O0P 6. Promover o acesso ao
crédito [microcrédito), o
empreendedorismo e a inovagado
social

0OP 7. Potenciar a pratica de
voluntariado

Objetivos Estratégicos

(1]

Reforgar a alianga entre o
setor da Economia Social e
o Estado, através da
revitalizacdo de modelos de
interacdo entre o Estado, a
sociedade civil organizada
e o mercado

OE 4.

OE 3.
Promover, coordenar

e qualificaro
Voluntariado

Promover o fortalecimento,
modernizacgao e inovagdo do
setor da Economia Social,
através da operacionalizacéo
de programas e do estimulo ao
empreendedorismo social
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3.4. Medidas para a Concretizagao dos Objetivos Operacionais

Identificados no ponto anterior os Objetivos Estratégicos e Operacionais para 2021, estabelecem-se as
medidas que visam concretiza-los, num contexto de incerteza e, certamente, cada vez mais exigente
no que respeita ao exercicio de parcerias operacionais entre o Estado e o setor e no seio do proprio

setor da economia social.

A CASES, em consonancia com a concretizagdo das medidas que se apresentam de seguida, mantera o
apoio e o incentivo as entidades e iniciativas que promovam a convergéncia institucional,
modernizagao, inovagao social e agao pratica do setor em prol do seu desenvolvimento, reforcando o
papel da economia social na resposta aos efeitos da pandemia em prol do desenvolvimento

socioeconomico do pais.

O0P1. Assegurar a realizagdo de atividades dedicadas a Economia Social na Presidéncia

Portuguesa da UE e Consolidar a Representacao Internacional

Um objetivo fundamental da CASES para 2021 é o continuo aprofundamento das Relagdes
Internacionais. Este designio justifica-se ndo apenas pela maior importancia e notoriedade do setor da
economia social a nivel europeu e internacional - ilustrado pela adocdo pela Comissao Europeia de um
Plano de Acdo para a Economia Social para 2021 - como também pela concretizagdo da PPUEZ21, no
primeiro semestre de 2021, e da Presidéncia Portuguesa do Comité de Monitorizagdo da Declaracdo do

Luxemburgo, que decorrerd ao longo de todo o0 ano de 2021.

Com efeito, a economia social é uma realidade incontorndvel na realidade europeia, como veio
demonstrar a recente crise provocada pela COVID-19, na qual as EES em toda a Europa e no mundo
estiveram na linha da frente da resposta aos desafios sanitarios, sociais e econémicos imediatos,

sendo também essencial, e cada vez mais reconhecido, o papel que terd na recuperagao pos-crise.

m Reforgar a Cooperagao Internacional

Em 2021 prevé-se que Portugal tenha uma posi¢ao central no debate internacional e na partilha de
experiéncias no ambito do setor da economia social, reforcando a sua visibilidade e reconhecendo o
seu potencial inovador, tendo em conta a sua posi¢do privilegiada no dmbito das presidéncias

portuguesas.

A CASES continuard a acompanhar a atividade das entidades em que é filiada - designadamente, Alianga
Cooperativa Internacional (ACl), Cooperatives Europe, Social Economy Europe (SEE), Organizag&o

Cooperativista dos Paises de Lingua Portuguesa (OCPLP) — e das agGes que assegurem, no ambito do
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Memorando de Cooperagao e Assisténcia Técnica em Matéria de Politica Social, Emprego e Seguranca
Social entre os Governos de Portugal e Espanha, o intercdmbio continuo de informagao entre os dois
paises relativamente a tematicas de emprego, internacionaliza¢do e incentivos estatais no ambito do

setor.
Assim, em 2021 serao desenvolvidas as seguintes agdes:

Realizagdo, em articulagdao com o MTSSS, de iniciativas sobre tematicas da Economia Social no &mbito

da PPUE21 e da Presidéncia Portuguesa do Comité de Monitorizagao da Declaragdo do Luxemburgo:
- Conferéncia Europeia de Economia Social;
- Reunido do Comité de Monitorizacao da Declara¢do do Luxemburgo;

- Coldquio Ibérico de Economia Social (a prever também no Memorando de Cooperagdo e

Assisténcia Técnica entre Portugal e Espanha para 2021);

- Realizagao da Academia de Economia Social e Solidaria da OIT em Portugal, em articulagdo com

o Escritério da OIT em Lishoa;

- Realizagao de pelo menos uma atividade no ambito da capital europeia da economia social no

anode 2021;

- A CASES participara ainda nas reunides das entidades em que € filiada e para as quais foi
designada, nomeadamente em representacdo do Governo, no Grupo de Peritos sobre
Economia Social da Comissao Europeia (GECES) e na Rede Euro Mediterranea de Economia
Social (ESMED]; No &mbito do SEE, participard ainda no evento de Mannheim sobre Economia

Social, que se realizard em maio de 2021.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de iniciativas no ambito da PPUE21 e Presidéncia do Comité c DRISCE

de Monitorizagdo da Declaragdo do Luxemburgo

N.° de participacdes em reunides internacionais promovidas
por entidades de que a CASES é membro ou para as quais foi 6 1 DRISCE
nomeada representante do Governo

N.° de iniciativas de intercambio de informagao entre Portugal

3 - DRISCE
e Espanha

m Assegurar o Apoio ao Funcionamento do CNES

0 CNES é o drgao de acompanhamento e consulta do Governo no dominio das estratégias e das
politicas publicas de promogdo e desenvolvimento da economia social com particular incidéncia na

pronuncia sobre diplomas legislativos que concretizam o desenvolvimento da LBES.
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0 Secretario executivo do CNES, conforme a RCM n°® 55/2010, de 4 de agosto, alterada pela RCM n°
103/2012, de 7 de dezembro, é o presidente da dire¢do da CASES atribuindo-lhe competéncias de
ambito executivo, em particular, a preparagado das reunides do plenario e dos grupos de trabalho, assim

como atribui a CASES o apoio administrativo e financeiro ao seu funcionamento.

Em 2021, pretende-se promover todas as a¢cfes necessarias para o regular funcionamento do CNES,
conforme previsto nos pontos 15 e 21 da RCM de enquadramento, em particular, das reunides

trimestrais do plendrio e de eventuais grupos de trabalhos a criar.

Indicadores Metas Tolerancia uo

N.° de reunides apoiadas 4 CG
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00P2. Reforgar acapacitagdo das entidades da Economia Social

Com a operacionalizagdo deste objetivo pretende-se promover a aquisicdo de conhecimentos e
competéncias por parte dos/as dirigentes, quadros e trabalhadores/as das EES, permitindo que estas
entidades estejam cada vez mais capacitadas para responder aos desafios atuais e as exigéncias de

uma gestao eficiente e eficaz dos recursos disponiveis.

A par, procura-se dotar estas entidades, através de diferentes instrumentos, de condi¢des que
potenciem a modernizagdo dos servicos prestados as comunidades e o refor¢o da sua atividade, bem
como a modernizacdo da gestdo, permitindo, por esta via, impulsionar os seus projetos e melhorar a

sua capacidade de resposta e de impacto na comunidade.

Assim, em 2021, para a concretizacao do Objetivo Operacional em referéncia, serdo desenvolvidas as

seguintes medidas:

m Apoiar o Desenvolvimento de Projetos das EES

Tendo em vista a promogdo da capacitagdo institucional das EES, em 2021 serdo asseguradas as

seguintes atividades:

- Apoiar, financeiramente, projetos a apresentar pelos membros ndo publicos da CASES (Secgdo
| do PAIE - Programa de Apoio Institucional as Entidades], designadamente projetos de

formacao e qualificacgdo;

- Assegurar a atribuicdo, as EES com assento no CNES, do apoio complementar ao apoio
atribuido as agdes aprovadas no ambito da tipologia de operagdo “Reforco da Capacitagao
Institucional dos parceiros do CNES”, do eixo prioritario 3 do PO ISE. (Secgdo Il do PAIE -

Programa de Apoio Institucional as Entidades);

- Apoiar o funcionamento e consolidagdo da CPES, enquanto entidade auténoma e

independente.

Indicadores WVEES Tolerancia uo
N.° de projetos de formagao e qualificagdo apoiados (Secgao 8 > CG
1)
Prazo para pagamento do apoio complementar, apés rece¢ado

ias Utei - CG - GFORH
do processo devidamente instruido (Secgao Il 3 dias Uteis
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m Assegurar Formagao para a Economia Social

Tendo como objetivo central a capacitagdo dos/as dirigentes, quadros e trabalhadores/as do setor
pretende-se, através desta medida, a melhoria da sua qualificacdo, a consolidagdo e atualizacdo de
conhecimentos, bem como a aquisicdo de competéncias, designadamente nas areas da gestao,

comunicagdo e contabilidade. Integram-se nesta medida as seguintes linhas de atuacao:

- Realizagdo, no quadro do Programa de Formac&o para a Economia Social (FORMAES], do curso
Gestdo de Organizagdes da Economia Social (GOES]), que vise a melhoria dos procedimentos e
competéncias de gestdo e administracao e a capacitagao das organizacoes para a melhoriada

qualidade dos servigos prestados;
- Disponibilizagao de referenciais de formagao e dos respetivos conteddos programaticos;

- Reforgo da divulgacdo da Bolsa de Formadores para a Economia Social, e a sua divulgacao
junto das entidades do setor ou de entidades publicas ou privadas que, através de iniciativa
auténoma e recursos proprios, promovem acdes de formagdo e capacitagdo na area da

economia social;

- Divulgacao e disseminacao de oferta formativa na drea da economia social e tematicas
subjacentes, promovendo a cooperagao entre as instituicdes de ensino e as entidades da

Economia Social, nos termos e em articulagao com o preconizado na medida M.23;

- Criagc3o do Centro de Recursos Digital, dedicado a disponibilizagao de recursos digitais na area
da economia social e tematicas subjacentes, quer relativa a recursos produzidos pela CASES,
quer a produtos disponibilizados pelos membros da CASES, que permitam a sua dissemina¢ao

e aumentem o potencial de incorporagdo de uma cultura de inovagao, de forma mais ativa.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de agGes de formagio GOES realizadas 4 c DVPIS — EPIS
Aumento do n.° de consultas a area da Formacao no site da 309% 10% DVPIS — EPIS
CASES
Aumento do n.° de Formadores/as inscritos/as na Bolsa 15% 5% DVPIS — EPIS
Disponibilizag3o do Centro de Recursos Digital 30-09-2021  30-10-2021  DVPIS-EPIS
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m Promover a Formagao Pés-Graduada e Especializada na drea da Economia Social

No ambito da presente medida, pretende-se divulgar ofertas de formagdo e promover a participacao
das entidades cooperadoras da CASES ou suas associadas em mestrados, pds-graduagdes ou cursos

especializados, designadamente nos dominios da organizagdo e da gestao de EES.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de mestrados, pds-graduagoes ou cursos 6 i CG - GACI
especializados promovidos

m Realizar a 5.2 Edicao da Academia Y.ES

Enquadrada no Projeto Y.ES — Diz Sim a Economia Social, a Academia Y.ES tem por objetivo central a
sensibilizacdo e formacdo nos temas da economia social, pretendendo facilitar a aquisicdo de
conhecimentos e competéncias que favoregcam o desenvolvimento de projetos de base coletiva,

associativa e cooperativa.

A iniciativa, a realizar em 2021, em formato presencial ou a distancia em funcdo das condi¢des de
saude publica existentes, tem como destinatarios/as pessoas detentoras de uma ideia de projeto ou de
um projeto em fase de estruturacao/implementagcdo no ambito da Economia Saocial, bem comao
técnicos/as das entidades cooperadoras da CASES que pretendam criar ou consolidar uma ideia de

projeto a desenvolver no &mbito das suas organizacdes.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de participantes inscritos 30 5 CG/ DVPIS -EPIS
Taxa de conclusao da formagao 90% 5% CG/ DVPIS -EPIS

Capacitar as EES para a Avaliagao do Impacto Social

Num contexto em que a intervengdo das EES exige um planeamento mais rigoroso e uma maior
rentabilizagdo dos recursos — humanos, técnicos e financeiros, a avaliagdo de impacto constitui-se
como instrumento valioso. Tendo por objetivo capacitar as EES para o planeamento, monitorizagdo e
avaliacdo do impacto social, serdo apoiados percursos de aprendizagem de avaliagdo de impacto com

base na metodologia SROI — Social Return on Investment.
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Indicadores Metas Tolerancia uo

N d jet finali d
.e projetos que finalizam o processo da c _ CG/ DVPIS -EPIS
prototipagem SROI

m Implementar o Projeto CASES IN LOCO

Considerando a necessidade de capacitacao das EES e tendo presente a missao da CASES, em 2021
serd reforcada a interacdao com as mesmas, pautada pelo principio da proximidade.

Através do Projeto CASES IN LOCO pretende-se dar um apoio mais eficaz e eficiente as entidades - nas
respetivas estruturas organizacionais, no seu regular funcionamento e no desenvolvimento das suas
atividades, o que permitird, adicionalmente, adquirir um conhecimento mais aprofundado das
necessidades destas entidades, dos constrangimentos com que se deparam na prossecucao do seu
objeto social e das medidas que se revelam necessdrias para uma efetiva capacitagao, modernizagao e

inovacao do setor.

Para o efeito o Projeto CASES /N LOCO serd desenvolvido desejavelmente nas diferentes regides de

Portugal Continental.

Indicadores Metas Tolerancia ([0]
CG/ DVPIS
0 ~ .
N.°de sessoes realizadas 5 2 JDRISCE/DEL
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(0]0] 2 8 Aumentar o reconhecimento e visibilidade do setor da Economia Social

Com a operacionalizagdo deste objetivo pretende-se reforcar a visibilidade do setor e promover o
reconhecimento do seu papel na criagcdo de riqueza e de emprego e na promogao da coesao social,

através de um conjunto de iniciativas que procuram concorrer para o reconhecimento publico do setor.

Em 2021, para a concretizacdo do presente Objetivo Operacional, serdo desenvolvidas as seguintes

medidas:

m Realizar a X Edi¢do do Prémio Cooperagao e Solidariedade Antdnio Sérgio

0 Prémio Cooperacao e Solidariedade Antonio Sérgio, instituido pela CASES em 2012, constitui uma
forma publica e solene de homenagear as pessoas singulares e coletivas que, em cada ano, mais se
tenham distinguido no setor da economia social. S3o parceiros da CASES nesta iniciativa a Portugal
Inovacao social e o Conselho Nacional de Supervisores Financeiros, através do Plano Nacional de

Formacdo Financeira.

0 Prémio é composto pelas categorias de Inovacao e Sustentabilidade; Estudos e Investigacdo; Estudos
e Investigacdo na Lusofonia; Trabalhos de Ambito Escolar; Formacdo Pés-Graduada; Trabalhos
Jornalisticos; e Prémio de Honra Personalidade do ano. Em 2021, a categoria de “Estudos e
Investigacao na Lusofonia”, instituida em 2020, continuard a desenvolver a parceria iniciada com a
CPLP/OCPLP. No ambito da filiagdo da CASES a SEE, prevé-se ainda a apresentacdo internacional do

Prémio na Cimeira de Economia Social que se realizard em maio, em Mannheim.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.°de candidaturas submetidas 66 6 DRISCE

m Promover a Casa Anténio Sérgio

A CAS, onde viveu Anténio Sérgio, é uma unidade organica da CASES onde, a partir de 1988, apds um
longo periodo de realizagdo de obras de reestruturacdo, ficaram depositadas as Bibliotecas do INSCOOP
e de Anténio Sérgio. A CASES compete a responsabilidade pela conservagao e organizagéo do espdlio de
Anténio Sérgio de Sousa, ao qual se vieram juntar outros fundos, situacdo que se mantém até hoje. A
manutencdo e conservacdo da CAS revelam-se fundamentais, ndo apenas no sentido de preservar este
local histérico e os espdlios ali depositados, mas também enquanto requisito para dar resposta a

dinamizacao do Centro de Estudos Antdnio Sérgio, sediado na CAS.
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No dmbito da sua atuagao, estao previstas as seguintes acoes:

- Consolidagdo do catdlogo em linha da CAS (https://cdiantoniosergio.cases.pt], através da

continuag3o da catalogacdo das obras pertencentes a BAS (Biblioteca Anténio Sérgio) e das

novas obras que venham a integrar a Biblioteca de Economia Social.

- Dinamizagdo do Centro de Estudos Antdnio Sérgio, criado em 2020 através de protocolo
celebrado com o Centro de Histéria da Universidade de Lisboa, tendo em vista o
aprofundamento do estudo da vida e obra de Anténio Sérgio e sua divulgacdo, nos planos

nacional e internacional;

- Dinamizagdo de uma atividade de partilha de Boas Praticas/ metodologias no ambito da

parceria internacional estabelecida com estruturas internacionais na drea de Economia Social;
- Realizagao de obras de manutencao com o objetivo de preservagado e conservacao do espago;

- Renovacao do dep6sito onde se encontra, entre outros, o espdlio de Anténio Sérgio, dotando-o

de estantes compactas mdveis adequadas a arquivos e bibliotecas;

- “Chamada a um ensaio” — lancamento de um convite para a autoria de um ensaio sobre

Anténio Sérgio, tendo como prémio a publicagdo do trabalho;

- Edigdo de uma publicacao sobre as diversas etapas da “Exposigdo Sérgio’19”.

Indicadores Metas Tolerancia [0]

N.° de exemplares catalogados 700 50 DRISCE - CAS

N.° de atividades realizadas no ambito do protocolo

com o Centro de Histdria 3 ! DRISCE = CAS/DEL
N.®agdes no ambito da parceria internacional 1 - DRISCE - CAS
Concretizagdo da agdo “Chamada a um ensaio” 31-12-2021 DRISCE - CAS
Prazo para edi¢do da publicagdo “Exposigéo Sérgio’19” 31-12-2021 DEL

m Refor¢ar a Comunicagao Digital

A divulgacao do setor da economia social constitui uma das atribuicdes da CASES, pelo que se exige a
implementagdo de uma comunicacdo direcionada, por um lado, para o prdprio setor, e, por outro lado,

para o publico em geral.

Considerando o potencial das Tecnologias de Comunicagdo e Informagao, torna-se fundamental a
aposta na comunicacdo digital e na utilizagcdo dos recursos tecnolégicos disponiveis, tendo em vista

uma divulgacao do setor mais célere e de maior proximidade.
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Neste ambito, prevé-se desenvolver as seguintes ac¢oes:

- Divulgacao das Newsletter institucionais, de Eflyers e da Revista ES;

- Dinamizagao do website e das redes sociais institucionais, através do desenvolvimento de
novos conteddos com interesse para o setor e da divulgac3do de iniciativas desenvolvidas pela

CASES e por entidades da economia social;

- Divulgacado das medidas e a¢des promovidas pela CASES, através de um kit de divulgacdo que
contempla: 1 Video promocional; 1 E-flyer; 3 Publicagdes dedicadas nas Redes Sociais;

Insercao de 1 noticia no webiste CASES; Insercdo de 1 noticia na Newsletter Geral — CASES

Digital
Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de Newsletters, EFlyers e de edi¢cdes da Revista 50 CG — GACI - GITI
publicados
Aumento do n.° de interagdes nas redes sociais 17% 5% CG —GACI
N.°Medidas / A¢des promovidas 15 - CG-GACI
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O00P4. Elaborar, em parceria com o INE, a Conta Satélite da Economia Social e outros instrumentos

estatisticos, sua divulgacao a nivel nacional e internacional

Um conhecimento aturado e detalhado da economia social é premissa essencial, quer para o
reconhecimento e visibilidade do setor, quer para a definicdo de medidas de politica publica que |he

sejam adequadas. S6 o conhecimento do universo de intervengao possibilita intervir de forma eficiente.

Assente neste pressuposto, em 2021 serdo operacionalizadas duas medidas essenciais ao refor¢co do

conhecimento e dos instrumentos estatisticos do setor da economia social:

m Potenciar a Producao e Divulgagao da Informagao Estatistica do Setor

Com o objetivo de aprofundar e ampliar o conhecimento do setor da economia social, em 2021, ser3

dada particular atengdo a producao e divulgacdo de informacao estatistica.

Para o efeito, serao desenvolvidas as seguintes atividades:

Divulgacao nacional e internacional dos resultados e metodologias associados a CSES 2016,

langada em 2019;

- Celebragao de um novo protocolo com o INE tendo em vista a elaboragdo da CSES, com dados

de 2019 e 2020;

- Sistematizacao de medidas e procedimentos que concorram para a melhoria e qualificagdo da
gestdo das entidades da economia social nos aspetos identificados como deficitarios no

inquérito ISES;

- Producdo e divulgacdo de informacgao estatistica, com base na informagao disponivel no Portal

de Credenciagdo.

Indicadores WVEES Tolerancia uo
o ~ : ~ Y

N..de a?oes d? divulgacdo de estatisticas do setor da 4 ) DRISCE - ESCE
economia social

Prazo par~a estabelecimento do protocolo com o INE e 31.12-2021 ) DRISCE - ESCE
elaboragdo da CSES

Prazo para divulgacao de mddulos do ISES 30-06-2021 31-07-2021 DRISCE - ESCE
N.° de relatérios criacdo e de extingdo de cooperativas 15 - DRISCE - ESCE
N.° de relatérios sobre as 100 maiores cooperativas 1 - DRISCE - ESCE
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m Criar a BDPEES

No ambito das suas atribuicoes legais, compete a CASES elaborar, publicar e manter atualizada em sitio
préprio uma BDPEES. Em 2020, foram celebrados protocolos de interligacdo de dados com diversas
entidades. O estado de pandemia veio, no entanto, colocar entraves a concretizagao dos restantes

objetivos que conduzissem a criacdo da plataforma online de acesso publico.

Assim, em 2021, serdo efetuadas as diligéncias necessarias a entrada em produgdo da BDPEES, sendo,

para o efeito, desenvolvidas as seguintes atividades:

- Alterac3ao do protocolo com o Instituto de Informatica, I.P., por forma a acautelar o alojamento

da Bases de Dados;
- Contratacao de empresa para a criagao de plataforma online para acesso publico a BDPEES.

- Lancamento da BDPESS

Indicadores Metas Tolerancia uo

Prazo para alteragao do protocolo com o Instituto de DRISCE - ESCE
31-03-2021 30-04-2021
Informatica, |.P,,

Celebracdo de contrato com empresa para criagao da 31.09-2021 _ DRISCE - ESCE
plataforma
Prazo para a criagao da BDPEES 31-12-2021 DRISCE - ESCE
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00PS. Reforcar o setor cooperativo e potenciar a sua modernizagao

Com a operacionalizacdo deste objetivo pretende-se reforcar o espirito cooperativo, incentivar o
cooperativismo, fomentar a moderniza¢ao das suas estruturas e assegurar a sua legal constituicdo e
regular funcionamento, potenciando a adogdo de praticas consentaneas com os valores e 0s principios

cooperativos e em cumprimento das disposi¢cdes legais que lhes sdo aplicaveis.

Neste sentido, em 2021, para a concretizagdo do presente Objetivo Operacional, prevé-se o

desenvolvimento de cinco medidas, de seguida identificadas.

m Apoiar a Criacao de Cooperativas por Jovens

Aliando a promogdo do modelo cooperativo a criagao do emprego jovem - promovendo, dessa forma, o
rejuvenescimento do movimento cooperativo - em 2021 prevé-se a realizacdo, a par da gestdo de
candidaturas e participantes das edi¢cdes anteriores do COOPJOVEM, do langamento de uma nova
medida de apoio a criacdo de cooperativas, operacionalizada com recurso a verbas provenientes dos
Programas Operacionais Regionais (PO Regionais], através da qual se pretende vir a apoiar projetos no

ambito do setor cooperativo.

Prevé-se, para o efeito, que sejam desenvolvidas as a¢des necessarias ao planeamento e preparacao

da medida, designadamente:

Criacdo dos instrumentos legais necessarios;

Preparacao das candidaturas aos PO Regionais;

Preparagdo das condi¢des de operacionalizagdo necessarias ao desenvolvimento da medida;

- Langamento dos Avisos de concurso regionais.

Indicadores WVEES Tolerancia uo
DVPIS - EPIS/ CG -
N.° de instrumentos de regulamentagao criados 2 .
N.° de candidaturas apresentadas aos PO 5 1 DVPIS - EPIS
N.° de Avisos langados 5 1 DVPIS - EPIS
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m Promover o Regular Funcionamento das Cooperativas

Observados os atos de comunicagao obrigatérios por parte das cooperativas (artigo n.° 116, do Cédigo
Cooperativo) compete a CASES atestar, anualmente, a legal constituicdo e regular funcionamento das

cooperativas, através da emissdo da Credencial (art. 117.° do Cédigo Cooperativo).

Complementarmente, e tendo em vista concorrer para a conformidade da constituicdo e
funcionamento das cooperativas, a CASES disponibiliza informagado no seu sitio de internet e presta

igualmente apoiojuridico, designadamente em matéria de estatutos e regulamentos internos.

Assim, visando garantir o cumprimento do estipulado em sede de Cddigo Cooperativo e de forma a
manter 0 nimero de processos validados e, bem assim, o nimero de credenciais emitidas (prevendo-
se 0 aumento do numero de credenciais emitidas face a 2020, face a situagdo especifica desse ano
atenta a pandemia], serdo desenvolvidas as seguintes agdes:

- Concretizagdo do plano de acdes de sensibilizagdo, através da emissdo de comunicados
visando o esclarecimento dos 6rgaos de administragcdo das cooperativas, tendo em vista o
cumprimento das obrigacdes destas para com a CASES, nomeadamente a realizacdo
atempada das assembleias gerais para a aprovagdo e votacao do relatério de gestdo e
documentos de prestacdo de contas e sobre o registo no Portal de Credenciagdo as
cooperativas recém-constituidas;

- Reformulagdo do sitio da CASES dedicado ao setor cooperativo, para disponibilizagdo de
informacao relevante e atualizada, com identidade e conteddos renovados, promovendo maior
facilidade de acesso e consulta por parte dos utilizadores, e tornando-o, simultaneamente,
numa ferramenta de divulgacao do sector cooperativo com maior expressao;

- Prestacdo de apoio juridico em matéria de constituicdo e funcionamento de cooperativas,

designadamente através da emissdo de pareceres e realizag¢do de atendimentos.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de agdes de sensibilizacao 15 2 DRISCE - ESCE
Taxa de cooperativas recém-constituidas registadas no 90% 5y, DRISCE - ESCE
Portal de Credenciagao
N.° de pedidos de credencial 1.100 100 DRISCE - ESCE
Reformulagao do sitio da CASES — sector cooperativo 30-06-2021 31-07-2021 DRISCE / GACI
Aumento do n.° de consultas ao Sitio da CASES — Setor 15% 5y DRISCE / GACI
Cooperativo
Prazo médio para a emiss&o dos pareceres juridicos 3 dias Uteis 1 dia util CG-GJ
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m Promover e Dinamizar uma Reflexao Aprofundada acerca da Legislagao
Cooperativa

No ambito das atribui¢des legais da CASES face ao setor cooperativo e do consequente relacionamento

operacional com o setor, atenta a experiéncia adquirida, serdo concretizadas as seguintes a¢des:

- Promog3o e dinamizag3o de reflexdo aprofundada acerca da legislagco cooperativa (Cddigo
Cooperativo, legislagdo complementar e legislacdo de enquadramento das régies cooperativas
— cooperativas de interesse publico), através da realizacdo de reunides com as entidades

representativas do setor;

- Ultimacao de memorando que reflita o conteddo e eventuais projetos de propostas de

diplomas, adequando os regimes juridicos em vigor aos desafios atuais.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de reunides com entidades representativas 6 - CG-GJ
N.° de Memorandos 1 - CG-GJ

Promover a Desmaterializagao do Arquivo Cooperativo

Com a implementacdo, em 2015, do sistema de credenciagao online, foi desmaterializado o envio a
CASES dos atos de comunicagdo obrigatéria por parte das cooperativas. Desde entdo, tem vindo a ser
realizada a digitalizacdo de toda a documentacao entregue no periodo anterior a 2015, tendo em vista,
quer a desmaterializa¢do total deste processo, quer a disponibilizacdo online as préprias cooperativas,

simplificando o acesso ao histérico da sua documentac3o.

Do total de cerca de 280.000 paginas a digitalizar, pretende-se atingir, em 2021, as 250.000 mil

paginas digitalizadas (35.000 paginas digitalizadas durante 0 ano)

Indicadores Metas Tolerancia uo

N.° de paginas digitalizadas 35.000 1.250 DRISCE - ESCE
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00P6. Promover o acesso ao crédito, o empreendedorismo e a inovagao social

Atenta a importancia do empreendedorismo social e dos formatos inovadores em que este se
materializa, a concretiza¢ado deste objetivo assenta quer nos instrumentos financeiros facilitadores de
praticas empreendedoras, quer nas novas formas e formatos passiveis de serem adotados no

desenvolvimento de projetos.

Assim, a par do desenvolvimento de acdes de divulgacdo sobre o setor da economia social, da
disponibilizacao de informagdes de apoio ao empreendedorismo e a inovacgao saocial, e da preparacgao
de conteddos e orientacdes sobre as matérias objeto de intervencdo da CASES, para a prossecucdo do

objetivo em apreco, destacam-se, para 2021, seis medidas essenciais:

m Promover os Mecanismos de Acesso a Financiamento

Atento o potencial do SOCIAL INVESTE — Programa de Apoio a Ecanomia Social, que visa facilitar o
acesso a financiamento por parte de entidades da Economia Social — para a modernizagdo da gestdo e
reforco de tesouraria e, bem assim, para a modernizacao dos servicos e o reforco da atividade em dreas
j& existentes ou em novas areas de intervencao, serdo operacionalizadas, para além das atividades
associadas a gestdao de candidaturas e dos pedidos de pagamento relativos aos valores das

bonificagdes da taxa de juro e da comissdo de garantia, as seguintes acdes:

- Identificacdo e implementacdo, em articulagdo com as entidades subscritoras do Protocolo da
Linha de Crédito, de medidas de flexibilizacdo do Programa que permitam tornd-lo mais

competitivo e adapta-lo as necessidades e especificidades atuais das EES;

- Divulgacdo do Programa - junto das entidades parceiras da CASES, das EES potenciais
utilizadoras da linha de crédito e das entidades bancarias — através da realizacao de sessdes
de sensibilizagdo e esclarecimento, bem como da produgdo e disseminagdo de materiais de

informacgao e de suporte e da divulgacao de boas praticas.

Indicadores WVEES Tolerancia uo
Taxa de crescimento das candidaturas ao S 4% : DPVIS - EPIS
N.° de sessdes de sensibilizagao realizadas 6 2 DPVIS — EPIS/DEL
N.° de materiais de informag&o e suporte produzidos 1 - DPVIS - EPIS
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m Impulsionar o PNM - SOU MAIS

0 SOU MAIS — PNM consiste no apoio a concretizagao de projetos, quer por parte de promotores/as em
risco de exclusdo social, quer de microentidades, permitindo, assim, 0 acesso ao crédito através de um
financiamento de pequeno montante a grupos que, de outra forma, dificilmente poderiam criar 0 seu

préprio negdcio ou alavancar a atividade existente.

Neste sentido, prevé-se executar a gestdo de candidaturas e impulsionar o Programa através das

seguintes acoes:

Concretizacdo da campanha de divulgacdo do Programa junto de potenciais promatores/as de
projetos, em particular pessoas em risco de exclusao social, de microentidades, de estruturas
de apoio e de promoc¢ao do empreendedorismo, bem como junto das entidades bancarias, em

particular nas regides de baixa densidade;
- Divulgacdo de mecanismos de capacitagdo dos/as promotores/as;

- Gestado da area dedicada ao PNM no site da CASES e da pagina Facebook dedicada ao

programa;
- Realizagao de um Encontro Nacional do PNM para celebracao dos 10 anos de execugao;

- Articulacdo direta com o IEFP, visando reforcar a execucdo do Programa e o apoio técnico a

criacdo e consolidagdo de projetos;

- Execucdo da parceria com a Caixa Geral de Depositos para potenciacdo das condicdes de

acesso ao PNM e para promogdo do microcrédito em Portugal;

- Participacdo na realizacdo de um estudo compreensivo do impacto do microcrédito em

Portugal, com o consoércio Universidade de Coimbra / Universidade da Beira Interior;

- Recolha e divulgacdo de informagdes relativas aos projetos PNM, como testemunhos e boas

praticas.
Indicadores WVEES Tolerancia uo

Taxa de crescimento de projetos candidatos ac PNM 10% 5% DVPIS - EPIS

DVPIS —
N.° de acdes de sensibilizagao 12 3 EPIS/DEL
N.°de visualizagdes ha nova area dedicada ao PNM no 3650 365 DVPIS - EPIS
site da CASES
N.° de contactos estabelecidos com entidades 7 > DVPIS - EPIS
bancérias
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m Reforgar o Apoio Técnico Local a Empreendedores

0 apoio técnico prestado no ambito do PNM tem um papel fundamental na capacitagdo dos/as
empreendedores/as, permitindo um acompanhamento personalizado do projeto, desde a sua fase

inicial, e potenciando, dessa forma, as suas possibilidades de éxito.

Reconhecendo a sua importancia, em 2021, pretende-se desenvolver, para além da divulgacdo do
acesso ao apoio técnico e encaminhamento e da gestao dos pedidos de pagamento relativos ao apoio

técnico, as seguintes agdes consideradas essenciais a sua execugao e reforco:

- Alargamento da Rede de ECPAT em territ6rios com reduzida cobertura de apoio;

- Monitorizacao do trabalho desenvolvido pelas ECPAT e desenvolvimento de a¢des que visem

reforcar a capacitagdo das entidades e das suas equipas técnicas, melhorando o seu

desempenho.
Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de novas entidades credenciadas para prestagao de 4 > DVPIS - EPIS
apoio técnico
N.° de sessdes de esclarecimento para ECPAT 4 2 DVPIS - EPIS
N.° de questionarios de avaliagdo aplicados 39 - DVPIS - EPIS

m Promover a Criagao de um Roteiro da Economia Social

Tendo por objetivo promover a disseminagao e promog¢ao do setor da economia sacial, nomeadamente
a sua capacidade de criagdo de emprego, na promogdo dos recursos locais e no investimento e
producdo local, bem como, na diminuicdo das emissdes de carbono, pretende-se promover a
divulgacdo e disponibiliza¢ao de informacao sobre projetos, boas praticas, medidas e apoios. Esta agado
serd um importante contributo para o ecossistema do empreendedorismo e inovagdo social, em
especial na drea da economia social, na medida em que procura promover 0 acesso aos instrumentos
adequados para cada projeto e auxiliar as entidades na definicdo de estratégias e na procura de

parcerias.
Assim, prevé-se a realizagdo das seguintes a¢des
- Levantamento de iniciativas de empreendedorismo e inovagao social;

- Divulgacao, através de agdes de sensibilizacdo e das plataformas de divulgacdo, de projetos e
iniciativas de empreendedorismo e inovagdo social, integrando as dreas de atua¢ao da CASES:

economia social, voluntariado e microcrédito;
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- Divulgacao de oportunidades, medidas e programas de apoio disponiveis para as EES;

- Concec¢ao de materiais pedagdgicos, informativos e de sensibilizagdo nas dreas da economia
social, empreendedorismo e inovagao social.

Indicadores Metas Tolerancia uo
Divulgacdo, através de acdes de sensibilizagao e das
plataformas de divulgacao, de projetos e iniciativas de 50 5 DVPIS - EPIS
empreendedorismo e inovagdo social

Disponibilizagdo de informagdo relativa a medidas e 50 5 DVPLS - EPIS
programas de apoio

Concecdo de materiais pedagégicos, informativos e de

sensibilizagdo nas areas da economia social, 1 - DVPIS - EPIS

empreendedorismo e inovagdo social

m Promover a Criagao do Estatuto de Empresa Social

A figura da Empresa Social tem vindo a ser persistentemente abordada por parte das instituicdes da UE,
quer em termos de contexto caracterizador de um dos tipos de EES, quer em termos de financiamento

europeu a essas entidades.

Acresce que a Comissdo Europeia esta pressionada a desenhar uma estratégia para a Economia Social
incorporando, potencialmente, conceitos, realidades e orientagdes divergentes das promovidas pelo

sector da economia social em Portugal.

Contudo, pese embora a LBES n3do assuma a existéncia da figura da empresa social, permite-a no

ambito da alinea h) do seu artigo 4.°.

Assim, podendo a empresa social constituir-se como elemento promotor de inovag¢ao social, importa
proceder a sua delimitagdo concetual, diferenciando-a da responsabilidade social empresarial e
harmonizando-a com os principios orientadores por que se devem reger as entidades da economia
social. Nesse sentido, em 2020 serd promovida a criagdo de um Grupo de Trabalho para efeitos de

delimitacdo do conceito e estabelecimento de processo de reconhecimento das empresas sociais.

Indicadores Metas Tolerancia uo

Prazo para apresentacao ao Governo de projeto de 30-06-2021 DRISCE/ CG - GJ
estatuto de empresa social
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Promover e Reforgar a Articulagao entre a Academia, o Setor da Economia Social e os/as
Jovens

Considerando-se a insuficiente abordagem do setor da economia social no sistema de ensino e a
reduzida interagdo com as institui¢des de ensino superior, em 2021, serd dada uma atencao particular,
no ambito do Projeto Y.ES — Diz Sim a Economia Sacial, a divulgacdo do setor da economia social nas
instituicOes de ensino superior.

Para o efeito, serdo promovidas, junto das com as instituicdes de ensino superior e as EES que
pretendam aderir, iniciativas que possibilitem aos/as estudantes, designadamente finalistas,

estabelecerem um contacto mais direto com o setor, através de:

- Realizac3do de apresentacgdes de entidades/projetos de ecanomia social nas instituicdes de

ensino superior;

- Realizacdo de visitas de estudantes as entidades, de modo a conhecerem 0 seu
funcionamento, as areas de negdécio/projetos/produtos desenvalvidos e 0 seu impacto no

tecido econdmico e social local, promovendo as EES como potenciais locais de estagio

profissional.
Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de instituicdes de ensino superior participantes 3 1 CG/ DVPIS /DRISCE
N.° de entidades da economia social participantes 10 2 CG/ DVPIS /DRISCE
N.° de visitas realizadas 10 2 CG/ DVPIS /DRISCE

m Desenvolver a Apoiar Programas de Incentivos as EES em Territérios do Interior

Alitoraliza¢ao progressiva do pais, acentuada pela tendéncia para o despovoamento, envelhecimento e
empobrecimento das regides do interior, convoca-nos para a procura urgente de solugfes que

contrariem uma trajetdria insustentavel.

Nesse ambito, as EES pelas suas caracteristicas, podem desempenhar um papel essencial na criagdo
de emprego e na promogao dos recursos locais, concorrendo para uma resposta mais efetiva aos

desafios atuais.

Por ser assim, e atenta a aprovagao de medidas que preveem apoios para a constituicdo de EES em
territérios do interior e para a criagdo do prdprio emprego, designadamente em projetos de
empreendedorismo social a concretizar pelas entidades da economia social, j& existentes ou novas

entidades, a CASES pretende, no ambito das acdes de apoio a constitui¢ao e ao funcionamento das EES
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gue desenvolve (sess@es de esclarecimento, de sensibilizacao, atendimentos], promover e divulgar os
programas de incentivos as EES em territdrios do interior, tendo em vista potenciar 0 acesso das EES e

de promotores a estas medidas.

No quadro da presente medida, procura-se, igualmente, apoiar e colaborar com as entidades gestoras
dos programas, no ambito de eventuais acoes de acompanhamento e de verificacdo nas matérias que

seincluam nas atribui¢des da CASES.

Indicadores Metas Tolerancia uo
CG/ DVPIS
0 . :
N.° de EES, promotores e outras entidades apoiados 200 50 JORISCE/DEL
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00P 7. Potenciar a pratica de voluntariado

0 voluntariado assume atualmente um papel decisivo no refor¢o da coesao social e na promog¢ao da
cidadania, enquanto promotor de praticas comunitarias, aproximando os cidaddos em torno de causas

comuns, soliddrias e integradoras do individuo na vida coletiva.

Atenta a importancia de que se reveste, bem como o potencial que encerra, e tendo presente as
competéncias da CASES nesta area de politica, em 2021, serad dada continuidade ao objetivo de reforgo
da promogao e divulgacao desta atividade estabelecido no ano anterior, e cuja concretizagdo conheceu

entraves resultantes do estado de pandemia

A atuacao da CASES nesta area assentard em duas linhas de atuacao essenciais: promoc¢ao da pratica
de voluntariado e promogao dos instrumentos de medida publicas existentes, cuja estratégia de
operacionalizagdo serd enformada num Plano de Comunicacg3do e cuja expressao tangivel se encontra

nas medidas que de seguida se explicitam.

m Proceder a Revisdo do Enquadramento Legal

No &mbito do apoio a pratica do voluntariado em Portugal importa a definicdo de um novo
enquadramento legal que clarifique e agilize as regras associadas ao desenvolvimento desta atividade,
materializado através da alteracdo a regulamentacdo da Lei do Voluntariado, integrando aspetos
relevantes como o reconhecimento do voluntariado informal, ocasional/esporadico, a explicitacdo da

participacdo dos menores, entre outros.

Assim, para o efeito, em 2021 sera dada continuidade aos trabalhos iniciados em 2020,

designadamente:

- Articulagdo com as estruturas representativas do voluntariado em Portugal, de forma a

operacionalizar a proposta de regulamentacao;

- Operacionaliza¢cdo das medidas previstas em sede de regulamentac&o da LBV.

Indicadores WVEES Tolerancia uo
N.° de reunides com as estruturas representativas 4 1 DVPIS — EV

Prazo para a operacionalizagao das medidas previstas
31-12-2021 - DVPIS - EV
em sede de regulamentagao
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m Reforcar a ldentidade do Voluntariado

A promoc¢ao do reconhecimento coletivo é potenciada pela constituicdo de identidades. A drea do
voluntariado ndo é alheia a esta premissa: a criagao de uma identidade para 0s/as voluntarios/as ou
para o voluntariado é fundamental para o processo de reconhecimento coletivo do seu potencial,

enquanto area de intervencao social.

Por ser assim, e tendo com objetivo ultimo o reconhecimento do voluntariado, a par do apoio ao
funcionamento da Confederagdo Portuguesa de Voluntariado, enquanto estrutura representativa do
voluntariado em Portugal, serdo efetuadas as diligéncias necessarias a consolidagdo da identidade do
voluntariado, isto é dos elementos proprios que compdem a pratica e o0s/as praticantes do
voluntariado, os seus valores ou as posturas que devem ser adotadas em diferentes situagdes, sendo,

para o efeito, operacionalizadas as seguintes atividades em 2021:

- Disseminacgao do codigo de ética do voluntariado, tendo em vista consolidar a imagem desta
atividade, dando a conhecer a todas os atores os valores e principios que a norteiam e

clarificando as regras de conduta que devem orientar 0 seu exercicio;

- Reedicdo e disseminagdo do Guia Pratico de Voluntario, editado inicialmente pelo Conselho
Nacional para a Promoc&o do Voluntariado (CNPV), adaptando-o as novas realidades e formas
de voluntariado e integrando informacdes relativas as atribuicdes da CASES e a utilizagdo da
Plataforma Portugal Voluntério, projetos de promogao do voluntariado e da educagdo para o

voluntariado;

- Revisdo do Manual de Formagdo de Formadores, editado inicialmente pelo CNPV e posterior

divulgacao, em formato digital;

- Realizagdo de uma campanha de sensibilizagcdo sobre o voluntariado, as diferentes formas e
modalidades e as regras associadas ao trabalho voluntario, utilizando todos os materiais e

recursos criados e associando a frase for¢a # AVontade de Estar Mais Préximo;

- Langamento do Prémio CASES Voluntariado para reconhecimento publico das Organizagtes
Promotoras de Voluntariado e Entidades representativas do Voluntariado que, em cada ano,
mais se tenham distinguido na pratica do trabalho voluntariado, na implementacao de acdes e
na promogao do voluntariado e que integre simultaneamente um Concurso dirigido as Escolas,

incentivando a integragdo do voluntariado nos curriculos escolares;

- Distribuicdo de um Kit de Voluntariado aos/as voluntarios/as inscritos/as e integrados/as em
acOes de voluntariado, através da Plataforma Portugal Voluntdrio, que integre os elementos

potenciadores de uma identidade prépria;
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- Realizagao de um Encontro Nacional do Voluntariado que envolva as organizagdes, outras
estruturas ou municipios no ambito da comemoracao do Dia Internacional dos/as

Voluntarios/as;

- Divulgacdo e partilha de informacao sobre praticas, agdes de voluntariado, medidas de apoio e
acoes de formacao na area dedicada ao voluntariado no site da CASES e na pagina do Facebook

do Voluntariado.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de produtos / materiais produzidos e divulgados na 4 1 DVPIS — EV/ CG -
area do Voluntariado GACI
Langamento do Prémio CASES Voluntariado 30-06-2021 - DVPIS - EV
Realizagao de uma Campanha de Sensibilizagdo 1 - DVPIS — EV/DEL

Reforgar o Papel dos Bancos Locais de Voluntariado e das Bolsas de
Voluntariado

Os BLV sdo estruturas locais, proximas das populagdes e conhecedoras das realidades locais,
fundamentais para a promogao e expansao do voluntariado, uma vez que facilitam, de forma flexivel e
descentralizada, o encontro entre aqueles que querem exercer esta atividade e as organizagdes que o

promovem.

Dada a sua importancia para a promogao local do voluntariado, em 2021 mantemos como abjetivo a

promocao destas entidades e do trabalho por elas desenvolvido, através das seguintes acdes:
- Alargamento da Rede de Bancos Locais através do estabelecimento de novos protocolos;

- Reforgo do apoio técnico e do acompanhamento aos Bancos Locais e Bolsas de Voluntariado
com vista a uma uniformizagdo de procedimentos que permita a ligacdo em rede e a

supera¢ao das dificuldades técnicas que possam surgir;
- Criagdo de novos recursos e instrumentos de apoio aos BLY;

- Criagdo e definicdo de Planos Municipais de Voluntariado, através da articulagdo com
instrumentos e mecanismos municipais de financiamento e que envolvem processos da
participacdo da comunidade, associados a programas de capacitagdo para as organizacdes

promotoras de voluntariado;

- Aplicac3do do relatério de execucdo de atividades dos BLY, com posterior divulgacdo de

resultados;
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- Divulgacao do trabalho dos BLY e dos municipios que os enquadram, através da identificagdo e
disseminagdo de boas praticas: realizagcdo de entrevistas para recolha de informacdes,
testemunhos e boas praticas e consequente disseminagdo nas redes sociais e meios de

comunicagao disponibilizados pela CASES.

Indicadores Metas Tolerancia uo
N.° de protocolos celebrados com novos BLY 5 1 DVPIS - EV
Taxa d imento d io técni licitagd
axa de crescimento do apoio técnico (solicitagdes) a > c DVPIS - EV
BLV
Prazo para arealizagdo de entrevistas aos BLV para
31-12-2021 - DVPIS - EV

recolha de informacgao, testemunhos e boas praticas

m Promover a Plataforma Portugal Voluntario e as Medidas Pdblicas parao
Voluntariado

A CASES tem-se afirmado na area do Voluntariado quer através de atividades de informagdo e
sensibilizacdo para a pratica de voluntariado de forma qualificada, responsavel e dindmica, quer
através da criacao e disponibilizacao de instrumentos de apoio ao desenvolvimento da atividade, dos
quais se destacam a medida de Apoio ao Voluntariado, vulgo medida de apoio ao seguro, e a Plataforma

Portugal Voluntario.

No dmbito da estratégia de promogao do voluntariado, considera-se essencial a divulgacao e promogao
da préatica de voluntariado e das medidas de apoio disponiveis, mantendo a Plataforma Portugal
Voluntario como ferramenta privilegiada no desenvolvimento de a¢@es de voluntariado em Portugal, e

que assentard nas seguintes atividades a desenvolver em 2021:

- Dinamizacgdo de encontros, sessdes de sensibilizagdo e promocdo da Medida de Apoio ao
Voluntariado e da Plataforma Portugal Voluntario junto das Organizagdes Representativas da
Economia Social membros da CASES, e de outras, por forma a estabelecer parcerias na

divulgacdo da Plataforma potenciando a sua utilizac3o;

- Realizagao de sess@es informativas, de sensibilizagdo e promogao da Medida de Apoio ao
Voluntariado e da Plataforma Portugal Voluntario nos diferentes territdrios, junto de

organizagdes promotoras de voluntariado com maior dinamismo e visibilidade;

- Divulgagdo da Brochura digital “O Essencial sobre o Voluntariado. Consulte a Plataforma
Portugal Voluntario”, na qual se apresentem informacgdes relativas ao voluntariado, as Medida

de Apoio ao Voluntariado e a Plataforma Portugal Voluntario, entre outras;
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- Divulgacao da Plataforma Portugal Voluntario através de especialistas de influéncia de opinido

publica, sejam Bloggers ou profissionais da area da comunicagao;

- Divulgacao da Plataforma nas Redes Sociais, designadamente no Facebook do Voluntariado e
de outros parceiros como: AssociagBes de Estudantes das Universidades e outros polos de
ensino, Organizagdes Promotoras de Voluntariado, Entidades Enquadradoras de Iniciativas

Locais de Voluntariado, entre outros;

- Realizagao de um Roadshow pelas Universidades e outros polos de ensino para promoc¢ao da

Plataforma, dando a conhecer o papel do Voluntario junto da populagao juvenil.

Indicadores Metas Tolerancia uo

N.° de reunides de trabalho com as organizagoes
representativas da Economia Social membros da CASES e 6 2 DVPIS - EV
do Yoluntariado

N.° de encontros, sessodes de sensibilizagao e de
promocdo da Medida de Apoio

10 2 DVPIS - EV

Taxa de crescimento de registos de utilizadores/as da

Y DVPIS -
Plataforma Portugal Voluntario 30% 5% EV
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Recursos Humanos

A estrutura de recursos humanos a adotar no decurso de 2021 procura garantir a capacidade técnica e

operacional da organizacgao, tendo em vista o cumprimento dos objetivos da CASES.

Mapa de Pessoal da CASES - 2021

Cargo/Carreira/Categoria Ndmero de postos de Nomeacao CIT
trabalho
Direcdo superior de 1° grau 1 1
Direcdo superior de 2° Grau 2 2
Técnico/a superior 27 - 26 1
Assistente técnico/a 3 - 1 2
Assistente operacional 2 - 1 1
Informatico/a 1 - - 1
Total 36 3 28 5

0 organograma da CASES vai sofrer alteragdes que resultam da necessidade de racionalizar e melhorar
o funcionamento dos servicos, em particular pela substituicdo da unidade organica da Secretaria-Geral

pela unidade organica Coordenagdo-Geral, mais abrangente e adequada a estrutura organizacional.

A promocdo da igualdade de género, direito fundamental consagrado na Constituicdo da Republica
Portuguesa (CRP), manter-se-d4 como ponto transversal ao nivel da politica de recursos humanos da
CASES, através de medidas que favorecam a conciliagdo das responsabilidades profissionais com a

vida familiar e pessoal, cuja previsdo consta do Regulamento Interno.

Atendendo as competéncias e conhecimentos considerados como mais relevantes para a intervencao
dos/as trabalhadores/as nas atividades e projetos a prosseguir pela CASES em 2021, bem como no
ambito do diagndstico de necessidades formativas efetuado em 2020, prevé-se a participacdo da
CASES nas agdes de formagdo integradas, por um lado, no programa formativo promovido pela

Secretaria-Geral do MTSSS, e, por outro lado, no programa interno de formacao.
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Distribuigdo das Necessidades de Formagao por Areas de Competéncias

m Assuntos Juridicos

: Contabilidade e Financas

B Formacdo de Formadores

B Gestao de Recursos Humanos

B Gestdo e Administracdo

H Inovagao

M Lideranca e Desenvolvimento de
Pessoas

® Linguas Estrangeiras

m Seguranca e Satde no Trabalho

M Tecnologias de Informacdo e
Comunicacdo
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Recursos Financeiros

0 orcamento de exploragao da CASES para o exercicio de 2021 tem em consideracao a qualificagdo da
CASES como Entidade Puablica Reclassificada (EPR), da qual resulta a sujeicdo as disposi¢des
orcamentais aplicaveis ao setor publico administrativo. No decorrer do ano de 2015, a CASES foi

enquadrada no regime simplificado de prestacao de contas integradas em Orgamento de Estado.

N3o obstante a CASES, em termos juridico-administrativos, revestir a natureza juridica de “cooperativa
de interesse publico” (artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 282/2009, de 7 de outubro, alterado pelo Decreto-
Lei n.° 39/2017, de 4 de abril], sendo uma entidade externalizada do Ministério do Trabalho,
Solidariedade e Seguranca Social (alinea b] do n.° 3 do artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 167-C/2013, de 31
de dezembro], para efeitos orcamentais é reconhecida como EPR, nos termos e para os efeitos don.° 5

do artigo 2.° da Lei de Enquadramento Orgamental (Lein.° 151/2015, de 11 de setembro).

Com efeito, a autoridade estatistica nacional — INE — incluiu a CASES na lista de entidades que, por
referéncia ao ano de 2013, integram o Setor Institucional das Administragdes Puablicas para efeitos do

Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais — SEC 95.

Sendo a CASES uma cooperativa de interesse publico, conforme os estatutos, compete a Assembleia
Geral apreciar e aprovar anualmente, apds parecer do Conselho Fiscal, os Planos de Atividades e
Orcamentos, assim com os Relatdrios de Gestdo e Contas. Us Planos de Atividades e Orgamentos,
assim como os Relatdrios de Gestdo e Contas, desde 2010, foram aprovados por unanimidade. De

referir que os Relatérios de Gestao e Contas sdo, anualmente, remetidos ao Tribunal de Contas.

0 Decreto-Lei n.° 282/2009, de 7 de outubro, que autorizou a criagdo da CASES, prevé no seu n.® 2 do
art.’ 14.°, que “a partir do ano de 2010, o membro do governo responsavel pela drea do trabalho e da
solidariedade social inscreve no orcamento da segurancga social, ou no orgcamento do IEFP, IP., ou no
orcamento de outro organismo sob sua tutela, verbas para assegurar a comparticipacao financeira do
Estado, como contrapartida das atribuicdes sociais e de servico pablico prosseguidas pela Cooperativa

Antdnio Sérgio”.

No Orcamento da CASES, o cumprimento desta norma tem sido assegurado por transferéncias

efetuadas pelo IEFP e, a partir de 2015, também pelo IGFSS.
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Assim, & semelhanca de anos anteriores, o orgcamento de exploragdo da CASES para o exercicio de
2021, inscreve como receitas as que resultam de transferéncias do IEFP e do IGFSS, no enquadramento
do Decreto-Lei n.° 282/2009, de 7 de outubro, a que acrescem receitas proprias destinadas a execu¢ao

de projetos que visam a persecucao da missao da CASES

0 orcamento de 2021 deve ainda ser enquadrado considerando as alteragdes definidas no Decreto-Lei
n.> 39/2017, de 4 de abril, o qual estabelece para a CASES novas atribuicbes e competéncias,
permitindo assegurar a execu¢do dos objetivos e medidas inscritos, assim como o regular

funcionamento da organizagao.

Em suma, para o desenvolvimento da sua atividade em 2021, a CASES dispde de um orcamento de
5.346 mil euros, que reflete uma diminuigao da receita na ordem dos 2,2%, face ao orgcamento de 2020,
que se cifrou em 5.467 mil euros. Esta diminuicdo resulta no essencial do ajustamento do

financiamento comunitério a execucao prevista do Programa de Apoio ao Voluntariado.
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As receitas e despesas que integram o orcamento de 2021 s3o as apresentadas no quadro infra:

Quadro | - Fluxos Monetarios?

Orcamento Orcamento Orc. 21vs

Quadros

2021 2020 Orc. 20 (%)
(Valores em Euros)
A) Receita Prevista:

30.000 36.000 -17%
0 2.500 -100%
D} 5.271.042 5.374.383 -2%

0 0
Subtotal 5.301.042 5.412.883 -2%
45.650 54.950 -17%

Total de Receita Prevista (A) 5.346.692 5.467.833
B) Despesa Prevista:
Despesas com Pessoal
Remuneragdes certas e

947.947 974.649 -3%
permanentes

Abonos variaveis ou eventuais 33.208 19.563 70%
Encargos s/ Remuneragdes 193.254 202.377 -5%
Subtotal (a) 1.174.409 1.196.589 -2%
Aquisicao de bens e servigos D] 867.371 916.921] -5%
Juros e outros encargos 1.200 1.200 0%
Transferéncias V) 3.219.501 3.283.198 -2%
Investimento 38.561 14.975) 158%
Subtotal (b) 4.126.633 4.216.294 -2%
Subtotal (a) + (b) 5.301.042 5.412.883 -2%

Extraorcamentais
Operagdes de Tesouraria, reten¢ao 45.650 54.950 17%

de receitas do Estado

Total de Despesa Prevista 5 346,692 5 467.833

(B)= (@)+(b)+(c)
Saldo (A - B)

1 0s valores de algumas sub-rubricas da despesa com referéncia a 2020 foram alvo de reclassificagdes pontuais posteriores
face ao PAD2020 aprovado, n3o alterando no seu total o montante do orgamento aprovado.
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0 detalhe das rubricas que compdem o total da rubrica Transferéncias pode ser conhecido no quadro
seguinte:

Quadro Il — Transferéncias

Receitas IEFP,IGFSS, Proprias e FSE Notas Orgamento  Orgamento Ore. 21vs

' : o IR 2021 2020 Orc. 20 (%)
R06.03.07 |Orgcamento [EFP 1.940.960| 1.940.961 0%
R06.03.07 [Microcrédito 17.248 17.158 1%
R06.03.07 [Social Investe 94.572 94.572 0%
Subtotal 2.052.780| 2.052.691 0%
R06.03.07 |Contribuic&o Publica Nacional (*b) 536.034 631.176 -15%
Total Transferéncia IEFP 2.588.814 2.683.867 -4%

R06.06.04 [Transferéncia IGFSS (*a) 919.758 650.000 42%
Total Receitas IEFP e IGFSS 3.508.572| 3.333.867 5%
R06.09.01 [|Financiamento COOPJOVEM/FSE 1.156.380| 1.156.380 0%
R06.09.01 [Financiamento BOLSA VOLUNTARIADO/FSE 606.090 884.136 -31%
Total Fundos Comunitéarios (*b) 1.762.470| 2.040.516 -14%

RO6 Total 5.271.042 5.374.383

As transferéncias oriundas do IEFP destinadas a financiar o orgamento de 2021, incluindo a
contribuigdo publica nacional no valor de 536 milhares de euros (que regista uma diminuigdo na ordem
dos 15%), perfazem um total de 2.588 milhares de euros, representando uma diminuigdo de 95 mil
euros face ao orgamento de 2020, assegurando o funcionamento corrente da CASES, apds lhe terem

sido atribuidas novas atribuicdes conforme estabelecido no Decreto-Lein® 39/2017, de 4 de abril.

0 montante de 919 milhares euros financiado pelo IGFSS destina-se, na totalidade, a financiar a sec¢ao
Il do Programa de Apoio Institucional as Entidades (PAIE]. 0 aumento do montante face a 2020, na
ordem de 269 mil euros, resulta da execucdo esperada do programa de Capacitagdo Institucional das
organizagdes da economia social membros do CNES (TO 3.36), cuja comparticpgdo publica

excedentdria é assegurada pelo PAIE II.

No que concerne ao programa de Apoio a Criagdo de cooperativas por jovens e ao Programa de
Voluntariado - Bolsa Especializada de Voluntariado (BEV) e Formag3do para um Voluntariado de
Continuidade, o presente orcamento prevé um cofinanciamento por parte do POISE e dos PO Regionais
no montante total de 1.762 milhares de euros (diminuicdo de 278 milhares de euros face ao
orgcamentado em 2020], repartido em 1.156 milhares de euros destinados a gestdo do novo Programa
de apoio a criagdo de Cooperativas por jovens e em 606 milhares de euros destinados ao Programa de

Voluntariado, em linha com o ano anterior.

Em relag3o as restantes rubricas de receitas (prdprias]), o mesmo corresponde a coimas (30 mil

euros).
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Na rubrica extraorgamental esta inscrita, tanto do lado da receita, como do lado da despesa o montante
correspondente a cobranga de coimas (45 mil euros), nos termos definidos no Cadigo Cooperativo, a

gue acrescem os juros do capital social que s3o entregues ao Estado (650 euros).

A rubrica da despesa (cfr. Quadro |) reparte-se em remuneragdes e respetivos encargos (1.174
milhares de euros], aquisicdo de bens e servicos (867 milhares de euros), transferéncias (3.219

milhares de euros], investimento (38 mil euros) e juros e outros encargos (mil euros).

0 cdlculo das despesas com pessoal foi efetuado com base num decréscimo do quadro de pessoal, face

ao ano anterior.

As despesas referentes a aquisicao de bens e servicos repartem-se em despesas CASES e despesas

FSE e FEDER, conforme quadro abaixo:

Quadro lll - Despesas de Aquisigao de Bens e Servigos 2

AT 18 S B SERS Notas Orcamento o Orcamento o Orc. 21vs
quisic vig 2021 0 2020 0 Orc. 20 (%)
=9 D02.01.21 |Aquisicao de bens 15.900[ 2% 9.750| 1% 63%
8 g D02.02.25 Aquisigao de servigos 549.224 | 63% 587.447 | 64% 7%
Aquisicdo de servicos IGFSS 0| 0% 35.000 | 4%
Sub-Total servicos 549.224| 63% 709.406| 77% -23%
Sub-Total bens e servicos - CASES 565.124] 65% 632.197] 69% -11%

Recursos Humanos - Prestacao de servicos

O
2 Q
< g - g Desenvolvimento de plataforma
%)
IS £ n+: 5 D02.02.25 |Comunicagao e divulgacdo do projeto/ano 302.247| 35% 284.724| 33% 6%
@ g 8 Manutenc¢éao da plataforma/ano
> Aquisicdo de servigos
Sub-Total BOLSA VOLUNTARIADO +RH FORMACAO 302.247| 35% 284.724] 31% 6%
D02 Total de Aquisicdo de Servicos 11l 867.371 100%  916.921 100%

Verifica-se um decréscimo no total das despesas, sendo que o acréscimo da despesa referente aos
programas comunitarios deve-se, essencialmente, a reformula¢do da medida de apoio a criagdo da

BEV.

A rubrica de despesas de Transferéncias, no valor total de 3.219 milhares de euros, é decomposta

conforme quadro infra, entre despesas CASES e despesas FSE.

2 0s valores de algumas subrubricas da despesa com referéncia a 2020 foram alvo de reclassifica¢gdes pontuais posteriores
face ao PAD2020 aprovado, n3o alterando no seu total o montante do orgamento aprovado.
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Quadro IV — Despesas de Transferéncias

Orgamento Orgamento Cie, 21
0 i 0

Notas 2021 % 2020 % vs Orc.

20 (%)
Transferéncias instituicdes sem fins lucrativos _
D04.07.01 |Transferéncias Instituicdes s/fins lucrativos 279.235| 9% 249.730 8% 12%
D04.07.01 |Programa PAIE - Il Secg&o 919.758[ 29% 615.000 19% 50%
Sub-Total Geral 1.198.993[ 37% 864.730| 26% 39%
Coopjovem D04.07.01 |Apoios Institucionais 1.592.414| 49% 1.592.414| 49% 0%
D04.07.01 |Seguros acidentes pessoais 403.843| 13% 794.554| 24% -49%
Total de Transferéncias Instituigdes s/ fins lucrativos 3.195.251 99% 3.251.698

Transferéncias de Capital para entidades internacionais

D08.09.01 [Uniao Europeia-Instituicoes 6.750| 0% 14.000 0%
D08.09.03 |Paises terceiros e organizagdes internacionais 17.5001 1% 17.500 1%

D08.09 Total deTransferéncias de capital 24250 1% 31500 1%
Total D04+D08 \) 3.219.501 100% 3.283.198 100%

A variacdo das rubricas “transferéncias instituicdes sem fins lucrativos” e “transferéncias familias”
resulta, essencialmente, de trés componentes:

- Manutencao do PAIE - | Seccdo e a introdugao do apoio da CPES - Confedera¢do Portuguesa da

Economia Social, assim como o aumento das responsabilidades do Programa SOU MAIS, a que

corresponderd um acréscimo de 12%;

- aumento previsivel da execucao do PAIE — I Seccdo, resultante do arranque de nova edi¢do da
T0 3.36 - Capacitacdo institucional dos Parceiros da Economia Social membros do Conselho
Nacional para a Economia Social, no @mbito do POISE, a que corresponderd um acréscimo de

50% da comparticipagao plblica excedentdria a cargo da CASES;

- revisao da execucdo da medida de apoio ao seguro de acidentes pessoais e responsabilidade
civil dos voluntarios, no &mbito do Programa de Voluntariado, prevendo-se uma reducdo de
390 milhares de euros, que resulta da reprogramacdo do programa, face ao executado até a

data.
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Transferéncias do IEFP e IGFSS (2010- 2021)

0 quadro infra apresentado reflete a evolugdo das transferéncias do IEFP, reais entre 2010 e 2019,
previsionais para o ano de 2020 e orgamentadas para 2021. Desde 2012 a 2014 verificou-se um
decréscimo de ano para ano, invertendo-se esta tendéncia a partir de 2015 através de uma
diversificacao de fontes de financiamento, com a entrada de transferéncias do IGFSS, na sequéncia do

aumento de atividades sob a responsabilidade da CASES.

Entre 2017 e 2019, com o alargamento das competéncias da CASES a 4rea do voluntariado e o
arranque das medidas para esta drea de intervencdo, as transferéncias do IEFP registaram um
aumento, com tendéncia de estabilizacdo nos anos subsequentes. No que respeita as transferéncias
do IGFSS, estas tém registado um aumento gradual desde 2015, resultante da execugao do Programa
de Capacitac3o Institucional das organizacdes da economia social membros do CNES (T0 3.36), cuja

comparticipagao publica excendentdria é assegurada pela CASES, através da Seccdo |l do PAIE.

Quadro V - Transferéncias

. - Executado Previsional Orgamentado
Designacéo
2010* 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

Transferéncias IEFP 2.000.000 | 2.000.000 { 1.700.000 | 1.500.000 | 1.345.275 | 1.425.000 | 1.409.402 | 2.374.869 [2.474.869| 3.357.857 | 2.683.867 2.588.814
Transferéncias IGFSS 0 0 0 0 0 116.722 | 467.092 | 493.463 | 489.937 | 650.000 650.000 919.758
Receitas proprias 27.921 1.842.285 0 0 38.500 30.000

Sub-Total | 2.000.000 |2.000.000 {1.700.000 | 1.500.000 | 1.345.275 | 1.541.722 | 1.904.415 | 4.710.617 [2.964.806| 4.007.857 3.372.367 3.538.572
Custos Estrutura 814.040 | 1.331.283 | 1.467.627 | 1.072.279 | 1.243.626 | 1.554.222 1.802.730 1.593.748 [1.569.881[ 2.284.221 2.091.191 2.082.780
Contribuicdo Pblica Nacional 0 0 0 0 0 0 970.849 | 475.494 1.701 631.176 536.034
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